Liebe Unternehmerinnen,

wenn kleine und mittlere Unternehmen wachsen, stellt sich immer auch die Personalfrage mit all
ihren Facetten:

Kann ich mir sozialversicherungspflichtig Beschiftigte leisten?
Welche Pflichten und Kosten habe ich als Arbeitgeberin?
Welche Personalstruktur passt zu meiner Auftragslage?

Wie kann ich zuverldssige Mitarbeiterinnen an mich binden, auch wenn ich ihnen keine Voll-
zeitstelle bieten kann?

Vielleicht haben Sie die Erfahrung gemacht, dass die Beschaftigung von Minijobberinnen oder der
Einkauf von externen Dienstleistern flr Sie nicht der richtige Weg war.

Eine Losung, Personalbedarf flexibel und zuverlassig zu organisieren, kann der Zusammenschluss von
Arbeitgeberinnen (AGZ) sein. In Frankreich ist dieses Modell, Verantwortung fiir Beschaftigte zu tei-
len, bereits seit Jahren erfolgreich, in Deutschland sind AGZ noch relativ unbekannt.

Wie diese funktionieren, wie Unternehmen profitieren, welche Vorbilder es bereits gibt und welche
Unterstitzung aktuell moglich ist, dartiber informiert die G.I.B. — Gesellschaft fiir innovative Beschaf-
tigungsforderung bei Frauen & Beruf:

Gemeinsam Arbeitgeberin sein
Wie das Modell der Arbeitgeberinnen-Zusammenschliisse funktioniert

Dienstag, 12.04.2011
17.00 - 19.00 Uhr
Frauen & Beruf Miinster, Warendorfer Str. 3, 3. Etage

Referentin ist Sigrid Wolfing, tamen. Entwicklungsbiiro Arbeit und Umwelt GmbH (Berlin). Sie hat seit
vielen Jahren Erfahrung im Aufbau von AGZ in Deutschland. Die bislang bestehenden sieben AGZ
wurden durch tamen begleitet.

Ulla Bocker, Projektverantwortliche im Verbundprojekt ,Flexible Personaleinsatzstrategien durch
betriebliche Kooperationen - FlexStrat“, wird die Veranstaltung moderieren. ,FlexStrat” wird im
Rahmen des Programms , Arbeiten — Lernen — Kompetenzen entwickeln. Innovationsfahigkeit in einer
modernen Arbeitswelt” durch das Bundesministerium fir Bildung und Forschung gefordert.

Wir laden Sie herzlich ein, mit anderen Unternehmerinnen tiber Méglichkeiten der Kooperation und
Zusammenarbeit ins Gesprdch zu kommen und freuen uns, wenn Sie dabei sind.

Mit freundlichen GriiRen

Loee 85 s

Ulla Bocker, G.I.B., Bottrop



GIB..

Gesellschaft fiir innovative
Beschiftigungsfirderung mbH

Fax-Anmeldung
0251/ 40215

Anmeldung auch per E-Mail moglich an: frauen@muenster.de

Hiermit melde ich mich zu der Info-Veranstaltung
»,Gemeinsam Arbeitgeberin sein“ am 12.04.2011 bei Frauen & Beruf an.

Ich komme mit Personen.

Vorname/ Name:

Unternehmen:

Postanschrift:

E-Mail:

Datum/ Unterschrift


mailto:frauen@muenster.de

